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Praca na zastępstwo-konserwator

 WÓJT GMINY LINIA ZATRUDNI PRACOWNIKA NA ZASTĘPSTWO NA  STANOWISKU
KONSERWATORA WODOCIĄGÓW WIEJSKICH I KANALIZACJI SANITARNEJ

Osoby zainteresowane podjęciem pracy na czas zastępstwa pracownika proszone są o
składanie swoich aplikacji do Urzędu Gminy Linia - termin podjęcia zatrudnienia 1
GRUDZIEŃ 2023 r.   

W ramach informacji przedstawiamy opis stanowiska pracy i zakres wykonywanych zadań:

Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy):

Urząd Gminy w Lini, ul. Turystyczna 15; 84-223 Linia

Określenie stanowiska pracy:

Konserwator wodociągów wiejskich i kanalizacji sanitarnej

Forma zatrudnienia:

1. Umowa o pracę na zastępstwo
2. Wymiar czasu pracy: pełen etat;

Wymagania niezbędne:

1. wykształcenie minimum zasadnicze zawodowe,
2. znajomość zagadnień z zakresu instalacji wodno-kanalizacyjnych,
3. dobry stan zdrowia,
4. brak ograniczeń zdrowotnych do pracy fizycznej,
5. brak przeciwskazań do pracy w trudnych warunkach terenowych i pogodowych,
6. dyspozycyjność,
7. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,

niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie,
8. prawo jazdy kategorii B.

Wymagania dodatkowe:

1. preferowany kierunek wykształcenia: instalator branży sanitarnej,
2. doświadczenie zawodowe w przedsiębiorstwie wodno-kanalizacyjnym lub pokrewnym,
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3. komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, odpowiedzialność,
4. prawo jazdy kat. T.

 

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

1. dbanie o właściwą i sprawną pracę urządzeń związanych z dostarczaniem wody jej
odbiorcom, ujęć wody, przepompowni, obiektów hydroforni, stref ochronnych, sieci
wodociągowej i kanalizacyjnej wraz z uzbrojeniem oraz nadzorowanie stanu technicznego,

2. utrzymanie optymalnych warunków pracy urządzeń związanych z dostarczaniem wody     i
odprowadzaniem ścieków w tym sprawowanie kontroli związanej z użytkowaniem tych
urządzeń,

3. podejmowanie skutecznych działań związanych z awarią sieci wodociągowej i
kanalizacyjnej i związanych z tym urządzeniami,

4. informowanie na bieżąco o potrzebach wykonania koniecznej wymiany elementów, których
stan techniczny budzi zastrzeżenia i odbiega od norm,

5. kontrolowanie korzystania z wody przez obiorców,
6. sprawdzanie przykanalików, kanałów sanitarnych, studni rewizyjnych, wpustów ulicznych,

skrzynek, zasuw, skrzynek hydrantowych,
7. udział w usuwaniu awarii powstałych na sieciach i urządzeniach wodnych i kanalizacyjnych,
8. systematyczne płukanie sieci z końcowych i najniżej położonych hydrantów,
9. przywracanie nawierzchni po wykonaniu prac na sieci wodociągowej,

10. montaż i wymiana wodomierzy,
11. udział w odbiorach nowych sieci, przyłączy, rozruchu nowych urządzeń i obiektów,
12. udział w wymianie pomp głębinowych,
13. obsługa narzędzi i urządzeń niezbędnych do wykonywanej pracy, kontrola stanu

technicznego obsługiwanych urządzeń i dbanie o ich stan techniczny i czystość,
14. utrzymywanie w czystości hydroforni i przepompowni,
15. dbanie o czystość zbiorników poprzez czyszczenie ich na bieżąco oraz okresowe

malowanie,
16. utrzymywanie stałego porządku na terenie stref ochronnych w tym koszenie trawy,
17. prowadzenie okresowego płukania urządzeń do uzdatniania wody.

Wymagane dokumenty :

1. list motywacyjny,
2. CV;
3. kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, świadectw pracy oraz

dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje;

 

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny być opatrzone klauzulą:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą o ochronie danych
osobowych”.

Oferty należy składać w sekretariacie Urzędu Gminy

Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni telefonicznie na rozmowę kwalifikacyjną.

Szczegółowe informacje można uzyskać w Urzędzie Gminy Linia pod nr 58 676 85 82. Osobą
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