RADA GMINY UCHWALA NR 329/XXX/VII1/2021
LINIA
RADY GMINY LINIA
Z dnia 16 grudnia 2021r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Linia

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(. Dz. U. 22021 r. poz. 1372 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) oraz § 1 pkt 3
1 § 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy Linia uchwala sie,
co nastepuje:

§1.
1. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie Wéjta Gminy Linia w nastgpujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9 730 zl,
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3 000 z1,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, tj. w kwocie 3 819 zt.

2. Wojtowi Gminy, zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnig
pracg, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2.

Traci moc uchwata nr 217/XIX/VIII/2020 Rady Gminy Linia z dnia 15 pazdziernika 2020 r.
W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Rady Gminy Linia.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od 1 sierpnia 2021 r.

PRZEVICENICZACY
Rady Gminy Linia

usz Klein
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W dniu 01.11.2021 r. weszla w zycie ustawa z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie
ustawy o wynagrodzeniu o0s0b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. 2021 r., poz. 1834), na podstawie ktérej zmieniona zostala
ustawa o pracownikach samorzgdowych oraz wydany zostal akt wykonawczy w postaci
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 2021 r., poz. 1960). Zgodnie z art. 18 ustawy
Zmieniajgcej, wchodzi ona w zycie, w zakresie ustalenia-wysokosci wynagrodzen wdjta, o
ktérym mowa w art. 11 ustawy o pracownikach samorzadowych, z dniem 1 sierpnia 2021 r.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. z 2021 1., poz. 1372 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych (Tj. z 2019 r., poz. 1282 z pdézn. zm.), ustalenie wysokosci wynagrodzenia
wojta nalezy do wylacznej kompetencji rady gminy, ktéra podejmuje uchwaly zgodne z
obowigzujgcymi przepisami prawa. W sytuacji, gdy uchwata jest sprzeczna z prawem, organ
nadzoru orzeka o stwierdzeniu niewaznosci tego aktu, w calosci lub w czgsci, w terminie nie
dhuzszym niz 30 dni od dnia jego dorgczenia (art. 91 ust. 1 u.s.g.).

Zasady wynagradzania wojta okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z
2021 r., poz. 1960), kiére uzaleznia wysoko$¢ kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatku funkcyjnego m.in. od liczby mieszkancéw gminy.

Obligatoryjnym skladnikiem wynagrodzenia wojta zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest dodatek za wieloletnig prace tzw.
dodatek stazowy.

Zgodnie z § 6. Uchylonego juz rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych, dodatek specjalny dla woéjta, przystugiwat do tej pory w kwocie wynoszacej
co najmniej 20% i nieprzekraczajgcej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego. Zgodnie za$ z obecnie obowigzujacym rozporzadzeniem, na podstawie § 6
okre$lona zostala przez Rade Ministrow wysoko§¢ dodatku specjalnego w sztywnej, nie
podlegajacej uznaniowosci kwocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego.

Art. 36 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
stwierdza, ze wojtowi przystuguje dodatek specjalny. Dodatek specjalny jest obligatoryjnym
skladnikiem wynagrodzenia woéjta.

Niezaleznie od powyzszego, zgodnie z art. 11 ust. 4 ustawy o pracownikach
samorzagdowych, wynagrodzenie wojta mie moze byé nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia wskazanego w tabeli I rozporzadzenia w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Stanowiska wojtéw, burmistrzow, prezydentéw miast,
starostow i marszatkéw wojewddztw). Jest to nowe rozwigzanie legislacyjne, ktore do tej pory
nie obowigzywalo z uwagi na fakt iz przepisy obowiazujace do tej pory wskazywaly jedynie
maksymalny poziom wynagrodzenia. Zgodnie z ta tabela maksymalne wynagrodzenie
zasadnicze wojtow w gminach do 15 tysigcy mieszkancow, tacznie z dodatkiem funkcyjnym i
specjalnym moze wynosi¢ 17.420,00 zl brutte, zas§ minimalne 13.936,00 zt brutto. Zgodnie z
art. 84 ustawy Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320 z pézn. zm.) pracownik nie moze
zrzec si¢ prawa do wynagrodzenia ani przenies¢ tego prawa na inng osobg.

Przedlozony projekt uchwaly przewiduje ustalenie wynagrodzenia Wéjta Gminy Linia
na poziomie 95% wynagrodzenia maksymalnego, czyli 16 549 zl, okreslonym
w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa.

PRZEWC)DNECZACY
Rady Gminy Linia

»usz Klsin



Gmina Linia Numer zalacznika
UL Turystyczna 15, 84-223 Linia
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Uchwala numer “w sprawie ustalenia wynagrodzenia Woéjta Gminy
Linia (druk 329)” zostala podjeta nastepujaca proporcja gloséw:
jestem za 12, jestem przeciw 0, wstrzymuje sie 2.

Uchwata zostata podjeta w trybie jawnym, zwykla wiekszoscig gtoséw.
Data i godzina glosowania: 16.12.2021 11:47:39

Radni zagtosowali jak ponizej:

Jestem za Jestem przeciw

Mirostaw Ellwart BRAK

Teresa Hirsz

Tadeusz Klein

Anna Miotk

Justyna Kos

Mirostaw Kotlowski

Maria Malinowska

Michat Miotk

Edyta Reich-Grzenkowicz

. | Jadwiga Sommer

. | Jerzy Szulc
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Karolina Wysocka

c= = Obecni radni, ktorzy nie wzieli
Wiirzymuje sie udzialu w glosowaniu

Teresa Hinca BRAK
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2. | Ludwik Okroj
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