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Praca na zastepstwo - stanowisko ds.
ochrony srodowiska

PRACANAZASTEPSTWO

Na podstawie art.16 ust.1 zdanie drugie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 poz. 530 z pézn. zm.) w zwigzku z nieobecnos$cia
usprawiedliwiong podinspektora ds. ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy Linia zachodzi
koniecznos$¢ zatrudnienia pracownika na zastepstwo w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy.

Na podstawie art. 12 ust. 2 ww. ustawy wytonienie kandydata na powyzsze stanowisko nastapi z
pominieciem zasad naboru na stanowisko urzednicze.

Osoby zainteresowane podjeciem pracy na czas zastepstwa pracownika proszone sg o
sktadanie swoich aplikacji do Urzedu Gminy Linia, w terminie do 16 lutego 2024 r. do godz.
12.00.

W ramach informacji przedstawiamy opis stanowiska pracy i zakres wykonywanych zadan:
Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy):

Urzad Gminy w Lini, ul. Turystyczna 15; 84-223 Linia

Okreslenie stanowiska pracy:

Stanowisko ds. ochrony Srodowiska

Forma zatrudnienia:

1. Umowa o prace na czas zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci, planowany termin zatrudnienia od dnia 19 lutego 2024 r.
2. Wymiar czasu pracy: peten etat — na zastepstwo;

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,
2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni praw publicznych,
3. niekaralnoS¢ za przestepstwa umysine i stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w
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stanowisku,

4. wyksztalcenie: wyzsze lub Srednie z minimum 5 letnim doswiadczeniem zawodowym na
stanowisku administracyjnym,

5. znajomosc¢ zagadnien z zakresu ochrony Srodowiska, ustaw: prawo ochrony srodowiska, o
udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
Srodowiska oraz 0 ocenach oddziatywania na srodowisko, kodeks postepowania
administracyjnego,

6. biegta znajomos¢ programow komputerowych MS Office.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku
komunikatywnos¢,

dyspozycyjnos¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

5. umiejetnos¢ interpretacii przepiséw prawa i analitycznego myslenia,
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z utrzymaniem i eksploatacjg wodociggéw
gminnych oraz urzgadzen kanalizacji sanitarnej,
2. nadzér nad prawidtowym stanem technicznym i sanitarnym urzgdzen wodno-
kanalizacyjnych,
3. koordynacja dziatan zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem infrastruktury komunalnej;
4. wydawanie warunkow technicznych na wykonanie przytaczy wodno-kanalizacyjnych;
5. prowadzenie spraw zwigzanych z zakfadaniem wodomierzy przez uzytkownikdw wodociggu
wiejskiego,
6. prowadzenie uzgodnien projektowych w zakresie urzgdzen wodno — kanalizacyjnych,
7. kontrola wykonania przytagczy wodociggowych na podstawie wydanych decyzji,
8. biezgca ewidencja czasu pracy konserwatorow wodociggéw wiejskich oraz kontrola ich
pracy co najmniej raz na kwartat i sporzadzenie notatki z przeprowadzonej kontroli,
9. nadzor nad konserwacjg i naprawg urzadzen zbiorowego zaopatrzenia wsi w wode,
10. przeprowadzanie na biezgco bilansu wody i przeciwdziatanie skutkom ubytkéw wody,
11. prowadzenie na biezaco analizy kosztéw funkcjonowania poszczegolnych wodociggow,
12. wydawanie opinii w sprawie wydania zezwolenia na eksploatacje kopaliny oraz
przyjmowanie zgtoszen o rozpoczeciu eksploatacji przez posiadacza gruntu,
13. prowadzenie postepowania administracyjnego w zakresie wydawania decyzji
Srodowiskowych warunkujacych zgode na realizacje inwestyciji,
14. zastepowanie pracownika ds. gospodarki komunalnej i nieruchomosci podczas jego
nieobecnosci w pracy,

Wymagane dokumenty :

list motywacyjny,

Cv,;

kwestionariusz osobowy;

kserokopie Swiadectw pracy, badz innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy;
kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, ukonczone kursy i szkolenia,
posiadane dodatkowe uprawnienia;

6. pisemne o$wiadczenie o posiadaniu petnejzdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;
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7. pisemne oSwiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytuciji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe;

8. kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢, w przypadku gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530)

9. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

10. zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

List motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych oraz ustawg o pracownikach samorzadowych”.

Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy w kopercie z adnotacjg ,,Kandydat do pracy
na stanowisku do spraw ochrony srodowiska — umowa na zastepstwo w terminie do 16
lutego 2024 r. do godz. 12:00.

Wybrani kandydaci zostang zaproszeni telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjna.
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