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ZARZADZENIE Nr 16/2016
WOJTA GMINY LINIA

z dnia 08 kwietnia 2016 r.

w sprawie oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy

Na podstawie: art. 226 kodeksu pracy, § 39a. 1. (Ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. Dz. U. z 1998 1. nr 21, poz. 94 ze zm.), Rozporzadzenia M i1 PS z 26 wrzesnia
1997 r. w sprawie ogolnych przepiséw bhp (Dz. U. z 2003 r., nr 169, zm. Dz. U.
z 2007 r., nr 49, poz. 330, zm. Dz. U. z 2008 r., nr 690, PN-N-18002) Systemy
zarzadzania bezpieczenstwem 1 higieng pracy. Ogolne wytyczne do oceny ryzyka

zawodowego zarzadzam co nastepuje:
Powoluj¢ zespot do aktualizacji oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy, w skladzie:

e Pracodawca Bogustawa Engelbrecht

e Pracownik wyznaczony przez pracodawce  Mirostawa Kuberna

e Specjalista ds. bhp Joanna Hildebrandt

e [ekarz medycyny pracy Fryderyk Kaszel
1. Ocena  wykonana bedzie metoda RISK SCORE. Wyniki zostang
udokumentowane w postaci opracowania dla kazdego stanowiska pracy i czynnika
srodowiskowego — oddzielnie.
2. Stanowiska dla potrzeb oceny zostang zgrupowane za zasadzie podobienstwa

wykonywanych czynnosei.

Stanowisko pracy przy monitorze ekranowym
Konserwator oczyszczalni

e Kierowca samochodu osobowego

e Sprzgtaczka

e Robotnik gospodarczy

3. Ocenie - aktualizacji podlega¢ beda nastgpujgce stanowiska:
@
L]

Fakt poinformowania pracownika o istniejacych zagrozeniach na stanowisku pracy
oraz dziataniach korygujacych ryzyko zawodowe, zostanie potwierdzony podpisem

zainteresowanego pracownika.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.



