WOIT GMINY LINIA
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84 -223 Linia, ul. Turystyczna 15
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ZARZADZENIE NR 96/2023
WOITA GMINY LINIA
z dnia 31 sierpnia 2023 r.

w sprawie ustalenia miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lini

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 53 z péin. zm.) oraz rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 22 maja 2023 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(t.j. Dz. U.2 2023 r., poz. 1102)

zarzadzam, co nastepuje:
§1
Okresla sig maksymalne wynagrodzenie zasadnicze kierownika Gminnego Osrodka Pomocy

Spofecznej w Lini wraz z kategorig zaszeregowania i stawka dodatku funkcyjnego wg
ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko Kategoria Wynagrodzenie | Maksymalna
zaszeregowania | zasadnicze w stawka dodatku

ztotych funkcyjnego w
(minimalne - ztotych
maksymalne)

1 Kierownik Gminnego XVHI 4.800 - 8.000 4.320

Osrodka Pomocy Spotecznej
§2

Pozostate sktadniki wynagrodzenia (m.in. dodatek specjalny, za wieloletnia prace, nagrody,
premie, nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne, odprawa emerytalna lub
rentowa) kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lini ustala Wéjt Gminy Linia
na podstawie Zarzadzenia Nr 13/2022 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Lini z dnia 18 paZdziernika 2022 roku w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania
pracownikéw samorzadowych Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej zatrudnionych na
podstawie umowy o prace.



§3
Wykonanie Zarzadzenia poleca sie Inspektorowi ds. kadr i ksiegowosci.
§4
Uregulowania okreslone w niniejszym zarzadzeniu wchodzg w iycie po uplywie dwéch

tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikom, z mocg obowigzujacq od 1
wrzesnia 2023 r.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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