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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO OPIEKUNA

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lini

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

wspotfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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Osi Priorytetowej VIl Integracja spotfeczna

Projekt realizowany jest w ramach Dziatania 06.02. Ustugi Spoteczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego

na lata 2014-2020

Nazwa i adres miejsca wykonywania pracy:

Dzienny Dom Pobytu w Lini.
Okreslenie stanowiska urzedniczego:

1.
2,
3.
Okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem:

Stanowisko : Opiekunka / Opiekun w Dziennym Domu Pobytu w Lini — 3 etaty,
Wymiar czasu pracy : pely etat .
Umowa na czas okreslony 9 miesigcy .

Wymagania niezbedne:

1.

4,

Posiadanie kwalifikacji do wykonywania jednego =z zawodow: opiekun
srodowiskowy, asystent osoby niepetnosprawnej, pielggniarz, opiekun osoby starszej,
opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany w domu pomocy spotecznej

lub

posiadane do$wiadczenia w realizacji ushug opiekunczych, w tym zawodowego,
wolontariackiego lub osobistego wynikajacego z pelnienia roli opiekuna faktycznego i
odbycie minimum 80 godzinnego szkolenia z zakresu realizowanej ustugi, w tym
udzielenia pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci [prawnych oraz korzystania w petni z praw
publicznych.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1.
2.
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Wysoka odpornosc na stres, opanowanie oraz cheé niesienia pomocy.

Empatia.

Umiejgtnos¢ rozpoznawania oraz udzielania porad i pomocy dot. zaspokajania
potrzeb.

Umiejetnos¢ worzenia wspolnie z calym zespotem programu terapii zajgciowej.
Umiejetnosé pobudzania aktywnosci osoby niesamodzielne;j.

Umigj¢tnosé motywowania.

Umiejetnosé udzielania pierwszej pomocy w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia.
Dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w pracy z seniorami lub osobami
niepelnosprawnymi.

Sumiennos¢, uczeiwosé, samodzielnosc.

10. Umiejetno$é nawigzywania kontaktéw z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku to miedzy innymi:

1,

Wspdlpraca przy opracowywaniu i realizacji indywidualnego planu wsparcia kazdego
uczestnika,
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2. Towarzyszenie uczestnikom w zajeciach organizowanych w Dziennym Domu Pobytu.

3. Aktywne uczestnictwo w procesie aktywizacji i samodzielnosci zyciowej
uczestnikow.

4. Pomoc w wykonywaniu niezbednych zabiegdw pielegnacyjno — higienicznych.

5. Pomoc w zapewnieniu dostepu do innych ustug $wiadczonych w Osrodku.

6. Pomoc w budowaniu wiasciwych relacji rodzinnych, w nawigzaniu kontaktow
interpersonalnych i srodowiskowych.

7. Podawanie positkdw i pomoc w karmieniu.

8. Utrzymanie w czystosci naczyn stolowych, kuchennych oraz sprzgtow i pomieszezen
kuchennych.

9. Rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb zyciowych podopiecznych.

10. Wspieranie terapeuty zajgciowego

Informacja o warunkach pracy na w.w stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy : 1 etat.

Rodzaj umowy : umowa o pracg.

Stanowisko zwigzane jest z opieka nad osobami starszymi.

Praca w godzinach od 8.00 do 16.00.

Miejsce pracy : Dzienny Dom Pobytu w Lini, ul. Szkolna 3.

Przewidywany termin zawarcia umowy : pazdziernik 2022r.

Okreslenie terminu i miejsca skiadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

Przy zatrudnieniu kandydat bedzie musial dostarczy¢ zaswiadczenie o braku

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na proponowanym stanowisku oraz

orzeczenie lekarskie do celow sanitarno — epidemiologicznych.

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej.

3. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie w realizacji

ustug opiekunczych i staz pracy (swiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu).

Pisemne oswiadczenia ( zatacznik nr 3 do ogloszenia).

Podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik nr 1 do ogloszenia).

7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zatacznik nr 2 do

ogloszenia).

Klauzula informacyjna - RODO ( zalacznik Nr 4).

9. Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie musza by¢ sporzadzone w jezyku polskim,
w formie umozliwiajacej ich odczytanie. W przypadku przedstawienia dokumentow
w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ rowniez ich thumaczenie na jezyk polski dokonane
przez ttumacza przysi¢glego.

Skladanie ofert
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Wymagane dokumenty aplikacyjne okreslone w ogloszeniu nalezy sklada¢ w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lini pokd) nr 7 lub na adres Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Lini, 84-223 Linia ul. Turystyczna 15 z dopiskiem :
,,Dotyczy naboru na stanowisko opiekuna w Dziennym Domu Pobytu w Lini” do dnia 16
wrzesnia 2022 r. do godz. 14.00.

Aplikacje, ktére wplyna do Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lini po tym
terminie pozostawione zostana bez rozpatrzenia.

W ofercie nalezy podaé¢ dane kontaktowe: adres do korespondencji, e-mail, nr telefonu.
Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu zostana powiadomieni telefonicznie lub
mailowo o kolejnym etapie postgpowania. Brak kontaktu jest réwnoznaczny
z niezakwalifikowaniem si¢ kandydata do dalszych etapéw naboru. Kandydat
przystepujacy do konkursu zobowigzany jest do okazania dowodu osobistego. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Lini oraz umieszczona na stronie BIP Urzedu Gminy Linia w
zakladce praca urzgdu - nabory na wolne stanowiska. Aplikacje o0sob
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niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone po 3 miesigcach od zakonczenia
naboru.

Informacje o wskazniku zatrudnienia osdb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Gminny Os$rodku Pomocy Spolecznej w Lini, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Informacje dodatkowe

Kopie wszystkich dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem. Podanie danych osobowych przez kandydata jest wymogiem ustawowym.
Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajace poza dokumenty
ustawowo niezbedne, beda przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata wyrazong na
pismie (zalacznik nr 1 do ogloszenia). Brak zgody moze skutkowaé¢ odrzuceniem oferty.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienia oraz inne o$wiadczenia,
CV i list motywacyjny musza by¢ podpisane wlasnorecznie przez kandydata (brak
wlasnorecznego podpisu powoduje odrzucenie oferty przy weryfikacji dokumentow
aplikacyjnych).




